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BRESCIA MOBILITA

OGGETTO: CHIARIMENTI IN MERITO ALLA SELEZIONE PER CURRICULUM E COLLOQUIO,
FINALIZZATA ALL'ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI UN IMPIEGATO PRESSO L’AREA
APPALTI DELLA SOCIETA’ — PAR. 155 — CCNL AUTOFERROTRANVIERI INTERNAVIGATORI (TPL -
MOBILITA")

Chiarimento n. 2

Domanda:

“All'articolo 3.7 a livello retributivo si parla di inquadramento come parametro 155 impiegati del relativo
CCNL. Non essendo molto chiare le informazioni che si trovano in rete volevo gentilmente chiedere se la
retribuzione che si legge in rete di circa 1500/1600 euro & corretta e se tale dato si riferisce ad una
retribuzione netta o lorda”.

Risposta:

La retribuzione lorda fissa del parametro 155 ammonta a euro 1.640,20 (14 mensilitd), unitamente alle
integrazioni derivanti dagli accordi di 2" livello.

Si precisa che il trattamento economico potra essere commisurato all’esperienza effettivamente maturata ed
al livello retributivo gia acquisito dai candidati che entreranno a far parte della graduatoria di merito.
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